
Commune de Noble-Contrée

ORGANIGRAMME

état au 01.04.2026

Projets techniques

Gestion des eaux

Chargé de sécurité incendie

Travaux publicsConciergerie
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(législatif)

Conseil municipal
(exécutif)

Agence AVS communale

FINANCIER       2.7 EPT ADMINISTRATIF ET RH   11 EPT

Service aux habitants et bureau 

des étrangers
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Tâches principales: finances, comptabilité, 

contributions, facturation, taxes communales, 

salaires, assurances, etc.

Tenue du cadastre
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Chancellerie et gestion RH

Culture

Président

Tâches principales: constructions, territoire, 

infrastructures, environnement, énergies, etc.

Assemblée primaire

TECHNIQUE     9.2 EPT

STRUCTURE ACCUEIL ENFANCE  17 EPT

Crèches et UAPE de Miège, Venthône et Veyras

POLICE     3.6 EPT

DIRECTION DES ECOLES    1.4 EPT

Tâches principales: conseil communal, coordination 

entre le conseil et les services, administration 

générale, communication, accueil, scrutins


